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Catalogo formativo GOL Veneto [ , Ao CceL B

remessa . .
P 5 tipologie di percorso

Reinserimento lavorativo: per coloro piu vicini al mercato del lavoro, servizi di

I| progetto GOL, Supervisionato da ANPAL, Si pone orientamento e intermediazione per 'accompagnamento al lavoro
I'obiettivo di creare un sistema di Politiche attive per

il Lavoro(Servizi al lavoro e formazione)strutturato : - - :
Aggiornamento (upskilling): per lavoratori pit lontani dal mercato, ma comunque con

per il territorio nazionale. competenze spendibili, interventi formativi richiesti prevalentemente di breve durata e dal
contenuto professionalizzante

I CPI avranno limportante ruolo di individuare i

Riqualificazione (reskilling): per lavoratori lontani dal mercato e competenze non

SOggetti beneﬁdari dei perCOI‘Si d| POIitiChe Attive ed adeguate ai fabbisogni richiesti, formazione professionalizzante piu approfondita,
. . . . . . . | i d innal del livelli di lificazione/EQF ri |
attivare g“ enti aCCFEdItatI SU| territorio. ﬁ]&g”eéaém;r:aeﬂga;gattenzzata a un innalzamento del livelli di qualificazione/EQF rispetto al

Randstad Italia, ente accreditato ai servizi al lavoro
e Randstad HR Solutions, societa del gruppo
Randstad, ente accreditato alla formazione superiore,
sono operative sul territorio del Veneto con oltre 25

: ; 7 : ; ; ; Ricollocazione collettiva: valutazione delle chance occupazionali sulla base della specifica
sedi accreditate per Ieroga2|0ne di progettl di situazione aziendale di crisi, della professionalita dei lavoratori coinvolti e del contesto
Politiche Attive per il Lavoro territoriale di riferimento per individuare soluzioni idonee all'insieme dei lavoratori stessi

L >



Catalogo formativo GOL Veneto - N, A CBL
AMBITO TITOLO ORE
COMPETENZE DIGITALI COMPETENZE DIGITALI DI BASE 20
COMPETENZE DIGITALI COMPETENZE DIGITALI AVANZATO 20
COMPETENZE DIGITALI COMPETENZE DIGITALI INTERMEDIO 20
AMBITO TITOLO (0]:13
AMMINISTRATIVO/CONTABILE SEGRETARIA STUDIO MEDICO 60
AMMINISTRATIVO/CONTABILE EEEEI(I)?AZ[;(E)INLEAII;/IA%IFT%?TRAZIONE DEL PERSONALE (SPECIALISTA

OPERATORE AMMINISTRATIVO/SEGRETARIALE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE (SEGRETERTA/FRONT OFFICE) / 60

ESPERTO DELLA GESTIONE E DELLO SVILUPPO DELLE RISORSE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE UMANE (SELEZIONE DEL PERSONALE) ‘ 60
AMMINISTRATIVO/CONTABILE :Eﬂaﬁzﬁéﬁg'\g{';ﬁaﬁﬁgy E CONTABILITA (CON 60
AMMINISTRATIVO/CONTABILE CONTABILITA’ CON SAP 60

L 3



Catalogo formativo GOL Veneto B~ N, Anen

AMBITO TITOLO

ALIMENTARE OPERATORE AL BANCO DI PRODOTTI ALIMENTARI 60

ALIMENTARE OPERATORE DELLA LAVORAZIONE DEI PRODOTTI ITTICI 60

ALIMENTARE OPERATORE DEL CONFEZIONAMENTO DEI PRODOTTI ALIMENTARI 60

SERVIZI 60
TRUCCATORE ED ACCONCIATORE ARTISTICO (MAKE UP ARTIST)

SERVIZI 60
TECNICO SPECIALIZZATO IN E-COMMERCE (SVILUPPATORE WEB)

SERVIZI 60
TOELETTATORE DI ANIMALI DOMESTICI

SERVIZI 60
OPERATORE AI SERVIZI DI SICUREZZA NEGLI EVENTI PUBBLICI

SERVIZI 60
OPERATORE ALLE VENDITE

SERVIZI 60
TECNICO SPECIALIZZATO NELL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI

SERVIZI 60
COSTUMER CARE (AMBITO DIGITALE)

SERVIZI 60

OPERATORE DELLA LOGISTICA E DEL MAGAZZINO
L 4



NextGenerationEU

Catalogo formativo GOL Veneto @ m@&=.- N, Ao CoL B3

AMBITO TITOLO ORE
PRODUZIONE TECNICO SPECIALIZZATO NEL DISEGNO DI PRODOTTO IN AREA MECCANICA (LETTURA E 60
ASSEMBLAGGIO)
PRODUZIONE TECNICO SPECIALIZZATO DEL CONTROLLO QUALITA 60
PRODUZIONE OPERATORE MACCHINE A CONTROLLO NUMERICO (CNC) 60
PRODUZIONE OPERATORE DELLA LAVORAZIONE DEI MATERIALI LAPIDEI 60
PRODUZIONE GIUNTISTA FIBRA OTTICA 60
PRODUZIONE PROTOTIPISTA DI PELLETTERIA 60
PRODUZIONE OPERATORE DI SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI (ASSEMBLATORE) 60
PRODUZIONE TECNICO DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE DI MOBILI E MANUFATTI IN LEGNO 60
PRODUZIONE GIARDINIERE (ADDETTO MANUTENTORE DEL VERDE) ”

AMBITO TITOLO ORE
LINGUISTICO INGLESE (base, intermedio, avanzato) 40
LINGUISTICO FRANCESE (base, intermedio, avanzato) 40
LINGUISTICO TEDESCO (base, intermedio, avanzato) 40

n'e 5



Finanziato
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1. COMPETENZE DIGITALI 2. COMPETENZE DIGITALI
BASE INTERMEDIA

20 ore 20 ore

3. COMPETENZE DIGITALI
AVANZATE

20 ore




MV,

MINISTERO del LAVORO
© debe POLITICHE SOCALL

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

COMPETENZE DIGITALI DI BASE
ORE: 20 (di cui alcune ore in FAD)

OBIETTIVO

Interagire, attraverso le tecnologie digitali, ricercando informazioni e
condividendo contenuti nel rispetto dei propri dati personali e della
privacy

CONTENUTI

Il modulo formativo sviluppa, a livello base, le seguenti dimensioni:
alfabetizzazione su informazioni e dati, comunicazione e
collaborazione digitale, sicurezza in ambito digitale.

COMPETENZE DIGITALI AVANZATE
ORE: 20 (di cui alcune ore in FAD)

OBIETTIVO

CeL

- randstad

Garanaia Occupabilta Lavoratori v
s REGIONE pet VENETO

COMPETENZE DIGITALI INTERMEDIA
ORE: 20 (di cui alcune ore in FAD)

OBIETTIVO

gestire dati e informazioni condividendoli anche con la Pubblica
Amministrazione attraverso le tecnologie digitali, nel rispetto dei propri dati
personali e della privacy

CONTENUTI

Il modulo formativo sviluppa, a livello intermedio, le seguenti dimensioni:
alfabetizzazione su informazioni e dati, comunicazione e collaborazione
digitale, creazione di contenuti digitali, sicurezza in ambito digitale.

elaborare e organizzare contenuti digitali condividendoli anche con la Pubblica Amministrazione attraverso le tecnologie
dedicate, affrontando la risoluzione di comuni problemi tecnici, nel rispetto dei propri dati personali e della privacy

CONTENUTI

II modulo formativo sviluppa, a livello avanzato, cinque dimensioni: alfabetizzazione su informazioni e dati, comunicazione e
collaborazione digitale, creazione di contenuti digitali, sicurezza in ambito digitale, risoluzione di problemi con le tecnologie

digitali

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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DELL’AMI\Z/I.IRI-IES(;I'NRIP(?Z?ONE DEL Sh QLA IO 2
1. SEGRETARIA STUDIO MEDICO PERSONALE (SPECIALISTA AMMINISTRATIVO/SEGRETARIALE

60 ore ELABORAZIONE PAGHE) (SEGRETERIA/FRONT OFFICE)
60 ore 60 ore

6. TECNICO DI AMMINISTRAZIONE

5. CONTABILITA" CON SAP E CONTABILITA (CON
FATTURAZIONE ELETTRONICA)

60 ore

60 ore
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SEGRETARIA STUDIO MEDICO
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
CONTENUTI

Il settore sanitario: conoscenze di base

Normative e adempimenti del settore sanitario

Gestire la segreteria operativa di un centro medico
Comunicazione con l'utenza e competenze di front office in un
centro medico

La tutela della privacy in ambito sanitario

Procedure per la gestione di dati e documentazione interni

CeL

Garanzia Occupabilita Lavoratori

- randstad

REGIONE peL VENETO

TECNICO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA (CON
FATTURAZIONE ELETTRONICA)

ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

- la partita IVA e la gestione delle prestazioni occasionali e F24;

- ambito di applicazione delle fatture elettroniche;

- le tempistiche e le modalita di attuazione;

- |'utilizzo di PEC;

- App dell'Agenzia delle Entrate;

- Web services;

- fasi che compongono I'emissione e la ricezione delle fatture elettroniche;
- le modalita di indirizzamento e scelta del canale di trasmissione/ricezione

TECNICO DELL’AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE (SPECIALISTA ELABORAZIONE PAGHE)

ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Monitoraggio orari di lavoro e registrazione delle variazioni dovute a malattia, ferie e permessi, predisponendo la
documentazione per la retribuzione e relativi adempimenti.

Gestione di tutte le procedure amministrative e fiscali relative ai rapporti di lavoro con un occhio di riguardo sulle
modalita di elaborazione dei dati e sulle procedure di sicurezza collegate.

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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REGIONE peL VENETO

ESPERTO DELLA GESTIONE E DELLO SVILUPPO DELLE OPERATORE AMMINISTRATIVO/SEGRETARIALE
RISORSE UMANE (SELEZIONE DEL PERSONALE) (SEGRETERIA/FRONT OFFICE)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
CONTENUTI
modelli di recruiting CONTENUTI
gestione di selezione, formazione e piani di sviluppo; Le tecniche di comunicazione e comportamentali per la gestione delle
contrattualistica e smart working; relazioni diplomatiche interne ed esterne
Utilizzo dei principali strumenti digitali a disposizione delle Le normative ed i comportamenti a tutela della privacy dei dati sensibili
imprese in ambito Utilizzo efficace delle tecnologie digitali per la segreteria
recruitment Gestione dei documenti, redazione, tenuta e rintracciabilita
Elementi di base di amministrazione aziendale
Gestione del telefono in in-bound ed in out-bound

CONTABILITA’' CON SAP
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Registrazione scritture contabili con un software gestionale (SAP)

Ciclo passivo registrazione e regolamento (fatture acquisto, nota credito, fatture anticipo)

Ciclo attivo registrazione e regolamento (fatture vendita, nota credito, corrispettivi, fatture anticipo)
Registrazione e regolamento costi del personale

Liquidazione IVA periodica

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA




1. OPERATORE DELLA
LAVORAZIONE DEI

PRODOTTI ITTICI
60 ore

- - aL @
Agenzia Nazionale Polttiche Attive del Lavoro ~
REGIONE peL VENETO

Garanzia Occupabilita Laveratori

2. OPERATORE AL BANCO
DI PRODOTTI ALIMENTARI

60 ore

- randstad

3. OPERATORE DEL
CONFEZIONAMENTO DEI
PRODOTTI ALIMENTARI

60 ore



- randstad

OPERATORE DELLA LAVORAZIONE DEI PRODOTTIITTICI OPERATORE AL BANCO DI PRODOTTI ALIMENTARI
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ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD) ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI CONTENUTI
Principali nozioni di merceologia di pesci, molluschi e frutti di mare Elementi di merceologia alimentare

Modalita, tecniche ed operazioni di lavorazione del pesce, molluschi e Criteri identificativi dei prodotti: classificazione, trattamento,
frutti di mare: selezione, tipicita, ecc.

desquamazione, eviscerazione, sfilettatura _ Elementi organizzativi e fattori di qualita del servizio di vendita
Tipologia, caratteristiche e funzionalita delle attrezzature e degli dei prodotti alimentari

strumenti per la prima lavorazione Tecniche di vendita assistita e principali tecniche promozionali

di pesce, molluschi e frutti di mare _ o Tipologia e funzionamento delle macchine e attrezzi per la
Sistemi, procedure e tecniche per la conservazione e lo stoccaggio dei lavorazione e conservazione dei prodotti alimentari deperibili:

prodotti ittici bilance, affettatrici, coltelli, tritacarni, forni, celle frigorifero, ecc.

Provincie di erogazione: VENEZIA, ROVIGO Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA,
ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA

OPERATORE DEL CONFEZIONAMENTO DEI PRODOTTI ALIMENTARI

ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

confezionamento di alimenti liquidi, semiliquidi e pastosi ; confezionamento di alimenti solidi, granulari e in polvere

aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro; etichettatura e tracciabilita dei prodotti agroalimentari
pulizia e igiene dell’area di lavoro e macchinari, ricezione e spedizione di materie prime, materiali € merci

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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1. TRUCCATORE ED
ACCONCIATORE
ARTISTICO (MAKE UP
ARTIST)

60 ore

/7. COSTUMER CARE
(AMBITO DIGITALE)

60 ore

- -
Agenzia Nazionale Polttiche Attive del Lavoro

CeL

Garanzia Occupabilita Laveratori

2. TECNICO
SPECIALIZZATO IN E-
COMMERCE
(SVILUPPATORE WEB)

60 ore

5. OPERATORE ALLE
VENDITE

60 ore

B ~r randstad

3. TOELETTATORE DI
ANIMALI DOMESTICI

60 ore

6. TECNICO
SPECIALIZZATO
NELL'ORGANIZZAZIONE
DI EVENTI

60 ore

8. OPERATORE DELLA
LOGISTICA E DEL
MAGAZZINO
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TRUCCATORE ED ACCONCIATORE ARTISTICO (MAKE OPERATORE AI SERVIZI DI SICUREZZA NEGLI EVENTI PUBBLICI
UP ARTIST) o
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
CONTENUTI
CONTENUTI Cenni di normativa e circolari applicative
Elementi di anatomia, dermatologia e cosmetologia Conoscere gli elementi essenziali della Safety e Security
Processi di lavorazione teatrali, televisivi e cinematografici Protocolli Covid 19 nella gestione degli eventi
Principali tendenze stilistiche nel trucco di scena Lotta antincendio, evacuazione e assistenza

TECNICO SPECIALIZZATO IN E-COMMERCE (SVILUPPATORE WEB)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Principali elementi di marketing strategico ed operativo

Modelli e strumenti di web marketing

Tecniche e strumenti di benchmarking

Tecniche e strumenti di segmentazione e targeting per la vendita online
Strategie di posizionamento per |I'e-commerce

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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TOELETTATORE DI ANIMALI DOMESTICI
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Anatomia e fisiologia, analisi della struttura del pelo e della pelle
Basi della toelettatura estetica grooming

Trimming

Studio delle varie linee in relazione alla razza

Utilizzo corretto delle macchinette tosatrici e delle forbici

Cenni di cinotecnica

Psicologia comportamentale del cane e del gatto

Studio delle rifiniture

Scelta delle attrezzature e utilizzo dei vari prodotti cosmetologici
Scelta e utilizzo dei prodotti professionali

Provincie di erogazione: VERONA, PADOVA

. B -~ randstad

Garanzia O bilita Lavoratori
aranzia ccupat N REGIONE peL VENETO

OPERATORE ALLE VENDITE
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Organizzazione aziendale

Tecniche di vendita

Principi di comunicazione

Sicurezza sui luoghi di lavoro

Gestione delle merci in entrata e in uscita (alimentari e non)
Customer care

Gestione dei reclami

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO,
BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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COSTUMER CARE (AMBITO DIGITALE)
OPERATORE DELLA LOGISTICA E DEL MAGAZZINO

s _ ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI
CONTENUTI Tipologia, caratteristiche e funzionalita delle tecnologie a supporto

Monitoraggio sui livelli delle scorte dei processi e delle procedure di assistenza clienti
Gestione sistemi di monitoraggio e controllo dei flussi di merce in entrata ed Modelli, tecniche e strumenti di analisi e rappresentazione dei

uscita processi

Gestione operativa dei rapporti con i vettori Modelli e tecniche di organizzazione del lavoro

Gestione operativa del flusso informativo delle merci in entrata ed uscita Principali riferimenti normativi relativi ai diritti dei consumatori
Reporting sui flussi di merce in entrata ed uscita

Gestione amministrativa dei flussi di merce in entrata ed uscita

Reporting sui costi logistici

Utilizzo del magazzino verticale TECNICO SPECIALIZZATO NELL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI

Nozioni basi sui principali software di supply chain ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

Promozione di eventi sui principali social media (Facebook, Twitter, etc.)
Email marketing e mobile marketing

Marketing digitale e performance

Blogger, buzz marketing e reputazione online

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA




Finanziato
dall'Unione europea J
NextGenerationEU

Q momena

1. TECNICO SPECIALIZZATO NEL
DISEGNO DI PRODOTTO IN AREA
MECCANICA (LETTURA E
ASSEMBLAGGIO)

60 ore

8. OPERATORE DI SISTEMI
ELETTRICO-ELETTRONICI
(ASSEMBLATORE)

60 ore

- - aL
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Garanzia Occupabilita Laveratori

2. TECNICO SPECIALIZZATO DEL
CONTROLLO QUALITA'

60 ore

6. GIUNTISTA FIBRA OTTICA
60 ORE

9. TECNICO DELLA
PRODUZIONE ARTIGIANALE DI
MOBILI E MANUFATTI IN LEGNO

60 ore

- randstad

5. OPERATORE MACCHINE A
CONTROLLO NUMERICO (CNC)

60 ore

/. PROTOTIPISTA DI
PELLETTERIA

60 ore
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TECNICO SPECIALIZZATO NEL DISEGNO DI PRODOTTO IN AREA .
MECCANICA (LETTURA E ASSEMBLAGGIO) TECNICO SPECIALIZZATO DEL CONTROLLO QUALITA

ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD) ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI CONTENUTI
Principi di lettura del disegno meccanico Introduzione alla normativa di riferimento

Applicare le tecniche di assemblaggio di materiali meccanici, elettrici, Cenni di metrologia
metallici e plastici Il controllo statistico di processo.

Montare le componenti secondo gli schemi di assemblaggio Indici di capacita e centratura (Cp e Cpk) o _
Analizzare le caratteristiche e i requisiti di strumenti, servizi o prodotti Il processo di gestione delle non confornjlta e delle azion correttive
necessari alla realizzazione delle diverse fasi del ciclo produttivo Il monitoraggio della qualita attraverso I'introduzione e I'uso di KPI

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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OPERATORE MACCHINE A CONTROLLO NUMERICO (CNC) GIUNTISTA FIBRA OTTICA

ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD) ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
CONTENUTI CONTENUTI

Eseguire la lavorazione di pezzi meccanici in conformita con i disegni di Breve teoria delle Fibre Ottiche

riferimento

Parametri e prestazioni delle fibre ottiche (SM e MM);
Descrizione dei principali parametri che caratterizzano le FO e dei cablaggi
strutturati in fibra ottica

Utilizzare le macchine utensili tradizionali e/o a controllo numerico
computerizzato (C.N.C.)

lavorato e il rispetto delle tolleranze indicate nei disegni _Utilizzo delle attrezzature tipiche per la lavorazione fibre ottiche
Verificare lo stato di funzionamento della macchina e riscontrarne le eventuali (sguainacavi, stripper, tagliatubetti, taglierina,

anomalie dispositivo longitudinale sguaino tubetti, pistola aria calda per manicotti
termorestringenti, ecc).

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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TECNICO DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE DI MOBILI E
GIARDINIERE (ADDETTO MANUTENTORE DEL VERDE) MANUFATTI IN LEGNO
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD) ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)
CONTENUTI CONTENUTI

Tecniche di Approntamento

Tecniche di Piantumazione e Manutenzione Piante,

Il Ciclo di Coltivazione

Macchine e Attrezzature Impiegate nel Ciclo Produttivo della
Coltivazione

comportamento in fase di lavorazione delle diverse tipologie di
materiali e derivati lignei

principali metodi di lavorazione artigianale del legno (taglio,
foratura, levigatura, fresatura, piallatura,

ecc.)
Principali strumenti e utensili per la lavorazione e fabbricazione
Provincie di erogazione: VERONA, BELLUNO, ROVIGO f‘ergt'r?(')a”a'e di mobili/manufatti in

principali tecniche e prodotti per la finitura di manufatti lignei
(verniciatura, smaltatura, doratura,

lucidatura, ecc.), la conservazione e la resa estetica del manufatto
ligneo

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO,
BELLUNO, TREVISO
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OPERATORE DI SISTEMI ELETTRICO-ELETTRONICI
(ASSEMBLATORE)
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

OPERATORE DELLA LAVORAZIONE DEI MATERIALI
LAPIDEI

CONTENUTI ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

Elementi di disegno elettrico-elettronico: particolari e complessivi,
segni, simboli, scale e metodi di rappresentazione

Metodologie di lettura cataloghi componenti elettrici-elettronici e fluidici
e manuali tecnici

Principali strumenti, apparecchiature e attrezzature di lavoro e relative
modalita di utilizzo

Fasi del processo di assemblaggio e cablaggio di componenti elettrico-
elettroniche

CONTENUTI

Tipologia, caratteristiche e funzionalita dei principali
macchinari/impianti/strumenti/attrezzature per segare e
tagliare i materiali lapidei (sega a ponte, sega a bandiera,
macchine a controllo numerico, lucidatrici, ecc.)

Principali tecniche di taglio dei materiali lapidei (a secco e a
acqua)

Elementi di elettrotecnica e meccanica funzionali

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO allimpostazione ed al monitoraggio del funzionamento degli
BELLUNO, TREVISO, PADOVA impianti

Sede erogazione: AFFI
PROTOTIPISTA DI PELLETTERIA
ORE: 60 (con possibilita di alcune ore in FAD)

CONTENUTI

conoscere i pellami e le principali tecniche di lavorazione;

sviluppo delle competenze di lavorazione pellami;

sviluppo delle competenze di assemblaggio e finissaggio di calzature e pelletteria.

Provincie di erogazione: VICENZA, VENEZIA,PADOVA
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Garanzia Occupabilita Lavoratori
ca REGIONE e VENETO

1. LINGUA INGLESE 2. LINGUA FRANCESE 3. LINGUA TEDESCA

40 ore 40 ore 40 ore

ORE: 40 (con possibilita di alcune ore in FAD)
OBIETTIVO

Il corso si pone l'obiettivo di sviluppare le competenze linguistiche dei beneficiari.
I corsi saranno erogate su 3 livelli (BASE, MEDIO, AVANZATO)

Provincie di erogazione: VERONA, VICENZA, VENEZIA, ROVIGO, BELLUNO, TREVISO, PADOVA
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