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re-work.

PO.R. Programma Operativo
Regionale F.S.E. (Fondo Sociale
Europeo) Umbria 2014-2020

Randstad Italia Spa, Agenzia per il Lavoro autorizzata dal Ministero del Lavoro
(Aut.Min.1102- SG del 26/11/2004), in qualita di Ente in possesso di accreditamento
nazionale per i servizi al lavoro Anpal, propone interventi nell’ambito dell'avviso
che mira all'inserimento o il reinserimento lavorativo.

Destinatari dell’ avviso sono i soggetti in possesso di

uno dei seguenti requisiti:

- giovani trai 15 e i 29 anni compiuti, non iscritti a
corsi di istruzione o formazione professionale.

« disoccupati iscritti ai centri per I'impiego
dell’'Umbiria.

« lavoratori in CIGS a forte rischio di disoccupazione.

- percettori di ammortizzatori sociali con causale
Covid-19.

- informazione, accoglienza ed analisi dei bisogni;

- orientamento al fine di valorizzare il potenziale dei
candidati;

+ accompagnamento al Lavoro, attraverso incontri
periodici di aggiornamento;

- trasferimento di competenze ed indicazioni
operative sulla propria candidatura e sul percorso
intrapreso e/o promozione tirocini.

Per iscriverti al progetto vai al link:
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- randstad

https://lavoroperte.regione.umbria.it

Ridurre il gap tra le competenze possedute dai
candidati e quanto richiesto dal mercato di
riferimento, attraverso un supporto differenziato
e finalizzato a realizzare il “Perfect Match” tra
domanda ed offerta di lavoro.

consulenza di professionisti per ottimizzare e
valorizzare le tue risorse.

un incentivo occupazionale alle aziende che
assumeranno i beneficiari con un contratto a
tempo indeterminato o di apprendistato compreso
tra € 3.000 e € 12.000.

Per avere maggiori informazioni sull'avviso RE-WORK,
rivolgiti alla filiale Randstad piu vicina:

Corso Vecchio 205/207 - 05100
Via Pallotta 12 - 06126
Viale IV Novembre 23 - 06034
Castello Viale V. E. Orlando, 35 - 06012

human forward.



