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Complesso “La Cittadella”, 35131 Padova

seminario

digital and green transition:
competenze chiave per il lavoro
in Veneto.

Risultati e Lezioni Apprese.

La sostenibilita rappresenta, nell’attuale scenario, un fattore chiave per la
competitivita aziendale, richiedendo governance efficace, trasparenza e innovazione
lungo l'intera catena di fornitura.

Nel corso del seminario, esploreremo le tematiche legate a governance,
comunicazione e Al, esplorando opportunita e implicazioni etiche per un futuro piu
sostenibile e competitivo. Ad arricchire il dibattito Mario Paronetto (Senior Trainer con
focus su Sviluppo Sostenibile), Antonella Grana (Consulente e formatrice per progetti
di rivalorizzazione, mappatura e digitalizzazione dei territori), Carlo Dalla Quercia
(Data Scientist e Formatore sui temi dell’AI e nuove tecnologie).

@ Programma:

14:00 Registrazione partecipanti e saluti introduttivi

14.30 Strumenti e strategie per integrare la sostenibilita nei processi decisionali
aziendali garantendo una governance efficace e responsabile.

15.30 Comunicare la sostenibilita e I'approccio responsabile alla transizione green,
costruendo una narrazione credibile e scegliendo i giusti partner e contenuti.

16.15 Coffee break

16.30 Applicazioni e potenzialita dell’Al generativa: come sfruttarla per innovare processi
aziendali e comunicazione, bilanciando opportunita e rischi.

17.15 Valutare l'impatto etico dell'intelligenza artificiale e stabilire dei criteri per
decidere se e quando sviluppare progetti basati sull’Al

clicca qui per registrarti

0 contattaci: Chiara Nalotto - 3440892486
Filomena Tridico - 3452682792

Partecipazione libera previa iscrizione. I posti sono limitati.
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