
 

 

 
 
 

ALLEGATO A – DOMANDA DI CANDIDATURA 

OGGETTO: DOMANDA DI CANDIDATURA BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL 

RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE 

Avviso pubblico n. 3/2022 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) da 
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),  DDG N. 1873 del 23/12/22 e 

successivo DDG n.77 del 02/02/2023 di rettifica 

 
 

 Spett.le Randstad Hr Solutions srl. 

 

Il/La sottoscritto/a……………………………………………,  

nato/a a …………………………………………….., Prov. ….., il …/…/…..,  

residente in……………….……………..CAP…………….., via……………………………………………………..n……..,  

Codice Fiscale………………………………., telefono …………………,  

email………………………………….……. Pec……………………………………… 

 

Presenta domanda di candidatura per il bando di cui in oggetto, in riferimento alla figura professionale di 

FORMATORE TUTOR 

Per il percorso formativo inserito a catalogo come da DDG n  

Corso: Addetto magazzino e logistica 554 ore 

Sede del Corso: Corso Sicilia 71, 95131 Catania CT 

A TAL FINE DICHIARA: 

Consapevole delle responsabilità civile e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 

cui va incontro in caso di false dichiarazioni: 

(segnare con una X, e dove richiesto compilare) 

o di essere iscritto all’Albo dei formatori di cui all’art.14 L.R. n. 24/1976 (Aggiornamento albo regionale Formatori 

ai sensi dell’art.5 L.R. 10/2018 DDG 3270 del 23/07/2018) 

o 

o di essere inserito nell’Elenco degli operatori della formazione ai sensi dell’art.5 L.R. 10/2018 DDG 3270 del 

23/07/2018 e della Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii; 

rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii; 

 

Inoltre,  

o di aver preso visione del bando in oggetto e di accertarne quanto ivi contenuto; 



 

 

o di aver preso visione delle norme sul trattamento dei dati personali dell’informativa ai sensi dell’art.13 del 

D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE N. 2016/679 e di essere consapevole che la 

mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura di reclutamento; 

o di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati membri dell'Unione Europea; 

o di non essere escluso dall’elettorato di politico attivo, né di essere stato licenziato, destituito o dispensato 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

o di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

o di essere in possesso del seguente titolo di studio:__________________________________ 

o di essere nel seguente stato occupazionale: _____________________________ ___________ 

o che l’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello e-mail comunicato nella presente 

domanda; 

o che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alle situazioni di fatto e di diritto 

esistenti alla data della presente; 

o che le informazioni indicate nel Curriculum Vitae allegato sono veritiere; 

o di essere in possesso dei requisiti di cui al bando in oggetto; 

o di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attività per i quali presenta la 

candidatura; 

o di aver cumulato alla data di presentazione della domanda di candidatura n. ...... anni di esperienza 

professionale  

o che le esperienze professionali, così come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che 

contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti: 

Esperienza professionale Durata (dal/al) 
Durata (in n. 

mesi) 

   

   

   

   

   

   

 

o Di non possedere esperienza pregressa con Randstad Hr Solutions;  

o Di possedere esperienza pregressa con Randstad Hr Solutions; 

o Se sì indicare quale esperienza _____________ 

di allegare alla presente: 

 Curriculum Vitae in formato Europeo datato e firmato, nel quale siano evidenziati gli anni di 

esperienza professionale e didattica, ed esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati 

personali ai sensi del D.Lsg. 30/06/2003 n.196, e del GDPR 679/16 - Regolamento Europeo sulla 

protezione dei dati personali; 



 

 

 Copia del documento di identità in corso di validità; 

 Copia del codice fiscale; 

 Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalità e la capacità a svolgere 

l’incarico. 

 

 

 

Luogo e Data 

________________________________ 

 

 

         Firma  

__________________________________________ 

autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 

 

 

Il/La sottoscritto/a, presa visione delle norme sul trattamento dei dati personali, autorizza il trattamento dei 

dati personali ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/03 e ss.mm.ii e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 

2016/679 GDPR 2016/679 

 

Luogo e Data  

________________________________        

FIRMA 

        _______________________________  

        

 


