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FORMAZIONE E CARRIERE 

 
LE LAUREE PIU’ UTILI PER TROVARE LAVORO? 

DA RANDSTAD ITALIA LA CLASSIFICA DELLE PRIME 10  
 
 
Milano 13 maggio 2010, Randstad Italia – secondo player al mondo nel mercato 
dei servizi per le Risorse Umane – presenta la classifica delle lauree che si 
sono rivelate più utili ai candidati per trovare lavoro nel periodo dal 1 gennaio 
2009 al febbraio 2010. 
 
L’elaborazione è stata realizzata mettendo in relazione il totale dei lavoratori 
somministrati nel periodo sopra indicato e il titolo di studio da essi conseguito. 
Tra i lavoratori laureati, alla prima posizione troviamo la laurea in Lingue e 
letterature straniere, seguita da Economia e Commercio e Giurisprudenza, 
di seguito la classifica delle prime 10: 
 

Titolo Laurea % lavoratori somministrati su totale 
Lingue e Letterature Straniere 12% 
Facoltà Economia e Commercio 11% 
Facoltà di Giurisprudenza 10% 
Facoltà di Scienze Politiche 4% 
Facoltà di Ingegneria 3,2% 
Facoltà di Lettere  3,1% 
Facoltà di Psicologia  2,9% 
Scienze della Comunicazione  2,8% 
Scienze Infermieristiche  2,8% 
Marketing e Comunicazione az. 1,4% 

 
 
 
“Dall’inizio del 2009 al febbraio 2010 abbiamo notato un forte interesse da parte 
delle imprese verso professionisti con una Laurea in Lingue straniere. I mercati 
sempre più globali hanno infatti spinto la ricerca di personale in grado di lavorare 
a livello internazionale e, anche se l’inglese rimane requisito imprescindibile, con 
competenze su lingue come cinese e arabo. Anche la laurea in Economia risulta 
essere particolarmente gradita – soprattutto per carriere in ambito commerciale – 
seguita da quella in Giurisprudenza, sempre ottimo biglietto da visita nelle fasi di 
selezione” afferma Patrizia Origoni, Marketing Manager di Randstad Italia. 
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In merito invece alle professioni a cui accedono i laureati nelle varie 
discipline, Randstad presenta il quadro delle più diffuse: 
 
Titolo Laurea Professione 
Lingue e Letterature Straniere uffici commerciali estero, segreterie di Direzione, coordinamento ufficio log
Facoltà Economia e Commercio commerciale Italia o estero, amministrazione, controllo gestione (junior con
Facoltà di Giurisprudenza Uffici legali, studi legali, segretarie di direzione, credit management, call ce
Facoltà di Scienze Politiche Hr, segretaria di direzione, uffici PR, call center 
Facoltà di Ingegneria material planner, buyer, responsabile di produzione, bid manager (per gare
Facoltà di Lettere  HR (selezione, formazione), call center, comunicazione 
Facoltà di Psicologia  HR (selezione, formazione) 
Scienze della comunic.  Marketing&Communication, agenzie PR,Call Center 
Scienze infermieristiche- L.Br Infermieri 
Marketing e comunicazioni d'az Marketing&Communication, agenzie PR,Call Center 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A proposito di RANDSTAD  
RANDSTAD Holding nv è la multinazionale olandese attiva dal 1960 nella ricerca, selezione, formazione di 
Risorse Umane e somministrazione di lavoro. A seguito dell’integrazione con VEDIOR Group nel 2008, 
RANDSTAD Holding - presente in 44 Paesi con 4.100 filiali e 25.500 dipendenti per un fatturato complessivo 
che ha raggiunto nel 2009 circa 12,4 miliardi di euro - è oggi la seconda agenzia di servizi HR al mondo. 
Presente dal 1999 in Italia, RANDSTAD conta 670 dipendenti e oltre 170 filiali a livello nazionale. 
RANDSTAD è la prima Agenzia per il Lavoro certificata SA8000 (Social Accountability 8000) in Italia. Per 
maggiori informazioni: www.randstad.it  
 
Per ulteriori informazioni: AD MIRABILIA (UFFICIO STAMPA RANDSTAD) 
Tel. + 39 02 4382191 Fax + 39 02 4800.9428 Mail: press@admirabilia.it 
Contatto: Massimo Moriconi 
Tel. + 39 02 4382.1927 Cell. +39 347 7898673 
Mail: moriconi@admirabilia.it 
 
 


