metropolitana
di Milano

Politiche Attive
del Lavoro.

Sono tutte quelle iniziative, messe in
campo dalle istituzioni nazionali e locali,
finalizzate a promuovere l'occupazione e
I'inserimento lavorativo.

| principali strumenti di promozione
delloccupazione sono: la formazione e la
riqualificazione, I'orientamento, il tirocinio
e le work experiences.

EMERGO
(Esperienza Metodologia e Risorse Generano Opportunita)

E il piano, attivo dal 2005, con cui Citta Metropolitana di Milano mette a disposizione

misure e finanziamenti a supporto delle persone con disabilita, per:

- sostenere l'inserimento e il mantenimento al lavoro;

-  supportare le imprese che le accolgono;

«  promuovere un sistema integrato di servizi al lavoro, migliorando l'inserimento
socio-lavorativo in collaborazione con i servizi sociali e socio-sanitari.

| cittadini con disabilita del territorio metropolitano iscritti negli elenchi
provinciali di cui all'art. 8 della Legge 68/99 o occupati ai sensi della normativa
per il collocamento dei disabili. Per alcune misure e attivita, i finanziamenti
sono destinati anche a imprese e operatori dei servizi per il lavoro.
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